INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS

Relatdrio de Governanga
Corporativa
2022

Janeiro de 2023



INDICE

APRESENTACAO........cccerennnee SRR desnenraan SO et re s S —— 3
O IPMP........ R ———— s A PR RERTR i e 4

O IMISSAD ..ttt e eeeeee sttt s e e e e e e et ae e e et et e e e m e ettt et e e et eteee et 4
Lo T Yo OO |
8 VR ORES e e ———— A e e i, 4

ADMINISTRACAO.......... T sakRaasann ettt enanen s e SO 5
RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL .........ccovuenenne T T e e verreens B

FINANCEIRO ............... S R — ssnsssssasessssanssennes 5 svasasssssssanssstsusssssIRaRsssrRTTRE ssisssrssnmunnessannases |



IPMP - Relatorio de Governanga Corporativa - 2022

APRESENTACAO

O relatério de Governanga Corporativa é uma forma de prestagdo de contas aos segurados e a sociedade, e
refor¢a o compromisso do RPPS com a transparéncia.

Esta edicdo apresenta o resultado das agfes realizadas em 2022.
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OIPMP

O IPMP - Instituto de Previdéncia Municipal de Paragominas/PA é uma Autarquia Municipal dotada de
personalidade juridica e financeira, criado pela lei municipal 014/93 e atualizada pela lei municipal 884/2015.

Figura 1 - Sede do RPPS

Endereco: Rua 31 de Margo, 221 - Paragominas/PA

Telefones: (91) 3729-3685 - (91) 3729-3193 - (91) 98200-2322

E-mail: administrativo@ipmpparagominas.pa.gov.br

Horario de atendimento: Segunda a Sexta das 08h 00m as 12h 00m e das 14:h 00m as 18h 00m

o MISSAO
Resguardar o bem estar dos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos, na condigdo de beneficidrios,

além de seus dependentes, assegurando a manutengdo do pagamento das aposentadorias e pensées por morte
daqueles de quem dependiam economicamente.

o VISAO
Desenvolver uma gestdo eficaz, buscando o equilibrio financeiro e atuarial do instituto e consequentemente ser

reconhecido no Estado pela excel&ncia na prestagdo de servigos, tornando-se referéncia nacional na gestdo de
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

o VALORES

O IPMP busca desenvolver suas atividades baseadas nos seguintes valores: Etica, Transparéncia, Inovacdo,

K

Qualidade, Profissionalismo, Integridade, Comprometimento, Honestidade, Celeridade e Respeito.
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ADMINISTRACAO

Conselho Administrativo

O Conselho Administrativo € a instancia superior de deliberagdo coletiva do IPMP, ao qual compete definir os
objetivos e a administragdo do IPMP. As reunides ordindrias ocorrem duas vezes ao més, na sede do IPMP,
quando necessario a presenca ca presidente e dos diretores, para discussdo de projetos e apresentacdo de
esclarecimentos. As atas foram publicadas no site da Autarquia no sitio https://ipmpparagominas.pa.gov.br.

Composi¢ao do Conselho Administrativo Biénio 2022/2023

Presidente: Alexandro Coelho de Oliveira Eleito
Membro: Carmelina Felix De Moraes Branddo Eleita
Membro: Danilo Dos Santos Ananias Indicado

Secretario: Diego Guimardes Vieira Indicado
Membro: Dulcirene Maria Oliveira Corréa Indicada
Membro: Elis Sandra Morais Pinheiro Eleita

Conselho Fiscal

As agdes do Conselho Administrativo e do 6rgdo executivo da Autarquia (Presidéncia) s3o submetidas a analise
do Conselho Fiscal, que se retne 02 vezes ao més, as 8:00 horas, na sede do IPMP. As atas das reunides também
sdo publicadas no site da Autarquia, no endereco eletrénico https://ipmpparagominas.pa.gov.br

Composi¢do do Conselho Fiscal Biénio 2022/2023

Presidente: Marivalda Santana Sodré Eleito
Secretario: Angelo Jo3o da Costa Monteiro Eleito
Membro: Edilene Nunes Sousa Costa Eleito

Diretoria Executiva

A Presidéncia do IPMP constitui o 6rgdo executivo da Autarquia, competindo observar as normas que regem o
IPMP e as deliberagdes do Conselho Administrativo, executando os servicos de arrecadagdo, aplicagdo dos
recursos financeiros e administragdo dos beneficios previdenciarios, dentre outras, com o apoio dos
departamentos a ela subordinados. A Diretoria Executiva é composta pelos cargos de provimento em comissdo

I Presidente: Cristiane Rodrigues da Silva _
Il. Diretora Administrativa: Rivania Lima de Moraes Borges

de:
. Diretoria Técnica: Norma Aparecida Andrade
Iv. Diretoria Financeira: Fernanda Pereira da Silva

V. Chefe de Informdtica: Thales Vinicius Ferrago <%p
Vi, Assessoria Juridica: lolindemberg Mendes da Silva (%r’ .



RPPS — REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

O Regime Proprio de Previdéncia Social administra os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte, sendo
que os demais beneficios temporarios como auxilio-doenca, salario-familia, saldrio-maternidade e auxilio-
reclusdo estdo sendo custeados pelos seus 6rgdos empregadores, a partir da lei complementar 1002 de 02 de
dezembro de 2019, e o IPMP possui 2.910, conforme distribuidos no quadro a seguir:

2215 576 119
L _76,11% _19,80%

Em 2022, foram concedidos os seguintes beneficios:

‘Aposentadoria 576
_Pens3o por morte - 5 e o 118

Todos os beneficios previdenciarios concedidos em 2022, foram através de processos instruidos com tramitagdo
no Departamento Técnico de Beneficios, na Assessoria juridica e na Presidéncia e apods a sua implantacdo foram
todos encaminhados ao Tribunal de Contas do Municipio-TCM PA, para registro.

Despesas com beneficios previdenciarios )
O IPMP concedeu, no ano de 2022, 57 aposentadorias, 5 beneficios de pensdo em decorréncia de 6bito de
segurados.

As despesas da Autarquia com a folha de pagamento de beneficios previdenciarios, foi de RS 32.046.086,28
distribuidos da seguinte forma:

**» Aposentadorias: RS 29.593.315,78
“* Pensdes por morte: RS 2.452.770,50
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Pagamento de Beneficios

= Aposentadorias = Pensdes

Recadastramento

O IPMP realiza, anualmente, o recadastramento de aposentados e pensionistas mediante convocagdo publicada
no site, por carta registrada e por e-mail, nos 03 (trés) primeiros meses do ano.

Em 2022, foram recadastrados 470 aposentados e 123 pensionistas, atingindo 99% do total de beneficiarios.

Recadastramento 2022

1,00%

éﬁ’\ .

= Aposentadorias = Pensdo = Aposentadorias - N3o Recadastrados =
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COMPREV

O Sistema de Compensacdo Previdencidria (COMPREV) tem por objetivo operacionalizar a Compensagdo
Previdencidria entre o Regime Geral de Previdéncia (RGPS) e os Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS),
nos casos de contagem reciprocz de tempo de contribui¢do para efeito de aposentadorias e pensdes.

Em 2022, o IPMP recebeu repasses no valor de RS 13.150.822,12 (Treze milhdes, cento e cinquenta mil,
oitocentos e vinte e dois reais e doze centavos) referentes 8 Compensacdo Previdenciaria do Instituto Nacional
de Seguridade Social (INSS).

O IPMP, ndo realizou repasse de recursos como Regime Instituidor (RI) dos requerimentos concedidos. N3o ha
cobrancga do INSS.

Mediante as mudangas e atualizagdo no sistema COMPREV, o IPMP j& aderiu ao novo sistema conforme Termo
de Adesdo celebrado com a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia e também
celebrou contrato com a empresa de tecnologia, desenvolvedora do COMPREV, (DATAPREV), conforme
estabelece o Decreto Presidencial n°. 10.188 de 20 de dezembro de 2019.

FINANCEIRO

Receitas e Despesas

Até 31 de Dezembro de 2022, o IPMP contabilizou as seguintes receitas.

' Contribuicdes Dos Segurados e Patronal RS 33.482.384, 42

' Rendimento de Aplicacdes Financeiras R$ 14.839.959,64

Rendlmentos negativos das aplicagbes financeiras R$ 27.630. 758,65

| Outras Receitas (Aportes, Comprev) 52,/
_ Outras receitas corrantes

Total Das Receitas:

E no mesmo periodo, as despesas foram as seguintes:

~Beneficios Previdenciarios
Despesas Admmnstrativas

Outras Despesas (Pasep)

Servigos de Pericias Médicas

Total Das Despesas

' Aquisi¢do Equipamentos E M_a'fé'r_i_a_;ifs_i__étmanie_n_t_es_

R$ 13.124.552,85
RS 2.354.279,22

RS 91.431.934,78

~ R$33.304.274,51
RS 1.916.496,68

RS 791.351,00
RS 799,00
_ R$  27.351,00

.J;
z
i

Patrimonio do RPPS

O patriménio do IPMP, na data 31/12/2022, era composto por:

' Fundos de Renda Fixa R$ 221.400.353,65 - 77,47%
'Fundos de Renda Varidvel R$ 64.370.713, 62 22,53%
"TOTAL DO PATRIMONIO ~ R$ 285.771.067,27 100,00%
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Parcelamento:

O IPMP possui um crédito perante a Prefeitura Municipal de Paragominas, referente ao parcelamento firmado
através da Lei 325/2001 e contrato n2. 017/2002, no valor atual de RS 4.002.641,58

Aplicagdes Financeiras

Em 31 de Dezembro de 2022 os recursos do RPPS estiveram aplicados em 32 fundos de investimentos, nos
segmentos de Renda Fixa, Rendz Variével (A¢Ses e Multimercado) e fundos adaptados para investimentos no
Exterior (AcOes Globais).

Todos os atuais fundos da carteira sdo elegiveis pela Resolugdo em vigor N2 3.922/2010 do Conselho Monetério
Nacional- CMN, perfeitamente enquadrados com o referido marco legal. Os fundos de investimentos especificos
para os RPPS, sdo geridos e administrados por InstituicGes de Primeira linha como: Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, Bradesco, Banco Sicredi, Banco Safra, Banco Daycoval e BNP Paribas.

Carteira de Investimentos (31/12/2022)

% PL PL
NOME DO FUNDO DE INVESTIMENTO Financeiro INST. FUNDO
RS
'BB PREV RF FLUXO - CC 16.801-7 R$ 1.923.801,91 1,17% |RS  2.438.437.445,72
BB PREV RF FLUXO - CC 35.859-2 47.960,93 0.67% [RS _ 2.438.437.445,72
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Participacdo nas Instituicoes Gestoras/Administradoras

BB DTVM Ry 8621068036 30.17%
CEE. " " RS " Da5003630N} - SA99%
SCREDI - RE 38437240281 | 12 30%
BANCOSAFRA ~~~R$  310144104]  109%
WESTERN ASSET/BNPPAF R$  4.169.163,90 1,46%
META/DAYCOVAL RS  1516556765|  531%
QUELUZ/ BEM (BRADESCO) RS 7.54646061|  264%
OCEANA/SRADESCO RS 2260959502 |  7.91%
MONGERALAEGON/BEM RS 94958107 |  033%
SCHRODERS /BRADESCO R$ 351434316  123%

RETORNO ACUMULAD

Janeiro

RS 256.876.622,54

SR i pmivled WT0S
R$ 948.707,05

sbedtrsizac
R$ 258.401.916,72

0,9886%)

r —-,raww.v- o |

| Alir
09375 \

R$ 1.972.208,50 R$ 2.548.795,63 105,4480%
Fevereiro R$ 258.401916,72] RS$7089.971,66 R$7.46088137[ RS 25666429285 RS 642.265,84 0,2419% 14094 17,1650%
Marco RS 258.664.292,85] R$3 41281953 R$2617.90121] R$265375727,93 RS 5.916.606,76| 22576% 20218  111,6620%
bl R§265375727.93] R$413020840]  R$272629950] RS 26163838754 S 514833070 1,8102% 14506 -1308731%
Maio RS 261.638.387 54] R$1109377316] RS 13.342672,35] RS 262.718.307,44 R$ 2.528.909,00 0,9245% 0,8673]  106,5996%)
Junho R$ 262.718.397 44| R$ 13.955.346.20 R§9876.37541] RS 26140507601 RS 479220272 7,7359% 1,0680]  -162,5350%
Julho R$ 261.405.076,01] R$1351922654]  R$ 12.070261,82] RS 267.039.867,25 R$ 3.794.846 52 1,3783% -0,2873]  579,7490%)|
Agosto R$267.030.887,25] R$11276.72007] R$10.727.00646] R$272.776.342.16 R$ 5.186.831,30 1,8636% 00340 5481,3065%
Selembro R$272.776.342,16] RS 2572.496,82 R$2557923,16] R$274.756.703,66 RS 1.965.787,84 0,7139% 0,1043]  684,4931%
Outubro R$274.756.703 66 RS 3.025.454 38 R$2040961 90 RS 279.325.784,00 R$ 2.684.587 86 0,9633% 0,9877 97 5312%
Novembro R$ 279.325.784,00] RS 4.054.646,58 R$338123435] RS 280.266.440,91 “R$ 632.746,32 0,2226% 0,8070]  -27,5800%
Dezembro RS 280.266.440,91] R$19.557.81342] RS 14.017.890,36] RS 285.771.067.27 RS 164.694,30 0,0550% 1,0179 5,4000%

Em 2022, os rendimentos financeiros até 31 de dezembro/2022 totalizaram um retorno de RS 14,859,967.40. 0
ano foi caracterizado por oscilagies nos precos dos ativos financeiros, sobretudo nos Fundos de investimentos
compostos por Titulos Publicos Federais, investimentos considerados como livres de risco. A causa das
oscilagdes estd no cendrio de elevacdo da taxa de juros SELIC, medida adotada pelo Banco Central no sentido de
conter a subida da inflagdo, que alcangou patamar superior a 13% nos Cltimos 12 meses. Este evento de
oscilagdo de precos ndo traz maiores preocupacdes a médio prazo, pois o lastro dos investimentos é seguro e
os titulos tém remuneragdo pactuada (taxa de Juro). No segmento de renda Varidvel, a principal filosofia de
gestdo é a disciplina. Por natureza, sdo aplicag8es com perfil previdenciario, de longo prazo. Portanto, produtos
de boa qualidade enfrentam "travessias" com maior volatilidade, mas com baixa probabilidade de retornos
insatisfatérios a longo prazo. Adiante, com a estabilizacao da taxa de juro SELIC e maior controle dos indiges

inflaciondrios, a tendéncia é cenério de maior previsibilidade para os fundos de investimentos.

Comité de Investimentos

X

O processo de tomada de decisies relativas aos investimentos do RPPS é norteado pela Politica Anual de
Investimentos, elaborada anualmente pelo Comité de Investimentos do IPMP — COINVEST, e posteriormente

aprovado pelo Conselho Administrativo do Instituto e apresentado a Secretaria de Previdéncia do Ministério
Economia-SPREV, sendo um dos critérios exigidos para obtencdo do Certificado de Regularidade Previdenci
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—CRP. A Politica anual de Investimentos para 2023 devera ser elaborada e encaminhada a SPREV até 31/12/2022
com fundamento na nova Resolugdo N2 4.963 DA CMN a qual passa a vigorar a partir de 03/01/2023, a mesma
foi elaborada e encaminhada dentro do prazo citado.

O Comité de Investimentos- COINVEST foi composto por 03 membros titulares e 02 membros suplentes.
Presidente: Cristiane Rodrigues da Silva

Membro: Carmelina Felix de Moraes Brand3o

Membro: Edilene Nunes Sousa Costa

Membro Suplente: Diego Guimardes Vieira

Membro Suplente: Marivalda Santana Sodré

Custo Previdenciario Total e Evolugdao do Custo por tipo de Beneficio

Dez/2019 Dez/2020 DEZ/2021
Aposentadorias 15,70% 19,72% 19,47%
Aposentadoria por .
invalidez HAS: . 3,11%
Pensao por Morte 2,40% 5,46% 5,42%
Auxilio Doenga - - -
Saldrio Maternidade - - -
Auxilio Reclusdo - - -
Salario Familia - - -
TOTAL

Evolucdo Quantitativa dos Participantes

Quantidade de 2288
segurados ativos - i
Quantidade de 414
aposentados A0e 331
Quantidade de 116
Pensionista 95 103
Ativo Garantidor 228 227.249,13 249.146.520,89 256.876.622,54
Provisdes 678.337.112,85
Sniearidiions 541.403.046,00 597.949.004,39
Beneficios 277.883.288,65
M 177 566.709,13 212.924.947,48
Beneficios a 678.337.112,85
S 438.538.287,22 597.949.004,39
Valor atual da
compensacgao 74.201.950,35 88.956.503,96 99.000.884,42

financeira a receber
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Valor Atual da
compensagao 0,00 0,00 0,00
Financeira a pagar
Contratos
No ano de 2022, o IPMP firmou os seguintes contratos:
CONTRATADA OBJETO VIGENCIA | VALORRS
"AQUISICAO DE 144 (Cento e quarenta e
quatro) CESTAS BASICAS REFERENTE A 12
ALIANCA COMERCIO & DIST. | (DOZE) REMESSAS NO ANO DE 2022, PARA | 30/03/2022
DE GENEROS ALIMENTICIOS SEREM DISTRIBUIDAS AOS SERVIDORES A RS 24.336,00
LTDA LOTADOS NO IPMP ". 31/12/2022
“Contratacdo de empresa especializada em
L%‘ﬂ;?:?;;ﬁ?:on:lg:s instalagdo, manutengdo e monitoramento do | 03/01/2022
ALARMES ELETRONICOS L TDA sistema de cerca elétrica e do alarme da sede A RS 8.400,00
. e anexo i do IPMP, com todos os equipamentos | 31/12/2022
- em sistema de comodato”.
“Servicos de treinamento, manutengdo,
atualizagdo e suporte técnico do programa
AGENDA ASSESSORIA, SISPREV WEB  destinado a Gestdo | 14/10/2022
PLANEJAMENTO E Previdencidria, objetivando atender as A RS 150.000,00
INFORMATICA LTDA necessidades do Instituto de Previdéncia Social | 14/10/2023
dos Servidores Publicos Municipais de
Paragominas”.
“Contratagdo de empresa especializada na
Licenca de uso (locagdo) de Sistemas
(software) Integrado de Gestdo Publica nas
areas de Contabilidade Publica (geragdo do E -
Contas TCM/PA) licitacdes, e publicagdo
/hospedagem de dados na forma da LC -
ASP - AUTOMACAO, 131/2009, Lei 12.527/2011 e Decreto | 04/01/2022
SERVICOS E PRODUTOS DE 7.185/2010 visando atender as necessidades A RS 22.949,64
INFORMATICA LTDA do |Instituto de Previdéncia Social dos | 04/01/2023
Servidores Publicos Municipais de
Paragominas, para o seu perfeito
funcionamento e atendimento as exigéncias
do Tribunal de Contas dos Municipios -
TCM/PA e Secretaria do Tesouro Nacional —
STN.”
“Contratacdo de empresa especializada em
telecomunicagdes para a prestagdo de servico | 22/01/2022
::';EES!I:EVA TELECOM de link dedicado de acesso & internet com A R$ 42.000,00 )
banda total garantida na velocidade de quinze | 22/01/2023 R
(15) mbps”.
“Contratagdo de empresa especializada para
prestacdio de servicos de Consultoria
Financeira, com objetivo de assessorar o RPPS
Paragominas-PA, no processo de
Ol BLAS) CORSULTORIA _admm.lstraqﬁo e gestdo da carteira .de 04/01/2022 7
FINANCEIRA LTDA investimentos, de acordo com os preceitos A RS 7.920,00
legais estabelecidos, através de uma | 04/01/2023
metodologia definida de acordo com a
natureza e as caracteristicas dos ativos, e de
acordo com a legislacdo vigente”.
“Locacdo de 01(Um) imdvel para atender os | 06/07/2022
RENOVATO BOMFIM NETO servicos de Pericias Médicas, Diretoria Técnica A R$ 18.574,92
| 06/07/2023
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E Assisténcia Social, situado na Rua 31 de
Margo, N2. 185, Bairro: Centro”.

“Contratacdo de empresa especializada para
provimento e manutengdo de hardware,

! 2 . 15/05/2022
8 WEBSOFT TECNOLOGIA LTDA so.ftware e link, Para atender as exigéncias da A RS 17.763,48
- ME lei de acesso a informagdo conforme reza o 15/05/2023
TAG - termo de ajuste de gestdo n2.
064/2017/TCM PA".
“Contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos especificamente de impressdo/xerox
monocromatica e colorida em papel a4 e a3,
por meio da utilizagdo dos equipamentos 06/05/2022
9 LCPOSIER EREL reprograficos, objetivando atender o instituto 31 /1272022 Ry aazs0ed
de previdéncia social dos servidores piblicos
municipais de Paragominas no exercicio de
2021".
“Prestagdo de servico de hospedagem,
desenvolvimento, manutencdo e publicacdo
EMANOEL SILVA CARDOSO — do web site localizado na internet através do 03/01/2022 RS 14.400,00
10 012.957.822-35 enderego virtual a1 /122022 i
http://www.ipmp.paragominas.pa.gov.br, no
exercicio de 2021”.
“contratagdo de empresa /
profissional especializado na prestacio de
servicos de exames médicos periciais no que se
refere a elaboragdo de pareceres, laudos
CLIMETRA - CLINICA DE periciais, avaliagdo anual de servidores 14/06/2022 R R
11 MEDICINA E SEGURANCA DO municipais aposentados e aos que figurem em A e
TRABALHO LTDA - ME processo de aposentadoria por incapacidade e | 31/12/2022
avaliacdo de segurados em geral, objetivando
atender oinstituto de prev. social dos
servidores publicos municipais de
Paragominas”.
“contratagdo de empresa para prestacdo de
) servicos continuados de limpeza e
12 :Ls:}r:c:ég:r;::g LOCACAO Fonrserva;éo, par.:a\ ater]der a-sede e aze)fo ido 03/ 01;2022 RS 32.760,00
instituto de previdéncia social dos servidores SES
publicos municipais de Paragominas”. 31/12/2022
“contratacdo de empresa especializada para
casassomar | Poedede e tutise |
13 | CONSULTORIA PUBLICA LTDA previdéncia social dos servidores ptiblicos A RS 35.184,00
= municipais de Paragominas”. 31/12/2022
“Contratacdo de empresa especializada em
Tecnologia e Informag&es da Previdéncia, a fim
SERERS DGE TECNOLOGIAE | 4o atender 0s servicos de compensacdo | 29/03/2022
14 ::!2(\}:;2::(;:! : iDD:TAPRE\J previdencidria entre o INSS e o IPMP - A RS 36.000,00
SA., “Instituto de Previdéncia Social dos Servidores | 29/03/2027
Publicos Municipais de Paragominas”.
"CONTRATACACS DE EMPRESA ESPEECiALiZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
AD:;;&?’?:&LO:IIJABEII:‘A— CONSULTORIA E AUDITORIi CONTABIL, NO 31/03/2022
15 SOCIEDADE SIMPLES LTDA- CAMPO IZ!A CONTABILIDADE APLICADA AO A R$ 50.000,00
EPP SETOR PUBLICO, A FIM DE ATENDER 0OS 31/12/2022

SERVICOS ESSENCIAIS PROMOVIDOS PELO
IPMP - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

4 # X




IPMP - Relatdrio de Governanga Corporativa - 2022

DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARAGOMINAS".

REAJUSTE DA "AQUISICAO DE 144 (Cento e
quarenta e quatro) CESTAS BASICAS
ALIANCA COMERCIO & DIST. | REFERENTE A 12 (DOZE) REMESSAS NO ANO | 20/05/2022

16 | DE GENEROS ALIMENTICIOS | DE 2022, PARA SEREM DISTRIBUIDAS AOS A R$ 19.838,28
LTDA SERVIDORES LOTADOS NO IPMP ". 31/12/2022
TOTAL RS

Paragominas-PA, 03 de janeiro de 2023.
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Norma Aparecida An
Diretora Técnica do IP P

g

Rivania Lima de Moraes Borges Thales s Ferrago
Diretora Administrativa do IPMP Chefe nformatica

D) N

LT /f//éﬁ. =%
Fernanda I'-Qrei a da Silva
Diretora Financeira do IPMP lolindembérg Mendes da Silva

Assessor Juridico
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~ta de Reunido Ordinaria 7/2023

As 9 horas e 30 minutos do diz 22 de margo de 2023 no prédio anexo | do IPMP, reuniram-
se os membros do Conselho Administrativo para tratar das deliberagdes do conselho,
tendo como pauta a leitura dos relatérios dos processos sorteados em reunido anterior,
retomada dos encaminhamenios para o concurso publico, retomada do didlogo sobre o
VOP e o que ocorrer. Dando inicio aos trabalhos foi retomada a andlise do processo de
aquisicdo de Cesta Basica, sendo avaliado as adequacgdes solicitadas, assim, o
conselheiro relator do processo Diego diz que é necessério solicitar a certiddo de fots nas r

documentagbes da empresa, uma vez que consta no rool das certiddes fiscais. Com Y
relagéo as demais adequacgdes foi verificada as corregbes necessarias e o valor foi
negociado a menor passando de R$ 205,90 para R$ 191,76 desta forma o relator vota pela N
aprovagéo do processo, com @ ressalva que se faga um processo licitatério o mais br

possivel e seja submetido para deliberagdo deste conselho até julho de 2023. O preside &
coloca em regime de votag&o, sendo aprovado por unanimidade entre os conselheiro8<€ &
Dando continuidade, foi feita a relatoria pela conselheira Dulce do processo recebido Y /)
através do oficio n® 107/2023, que trata da contratagdo de empresa para o fornecimento / /
de link. Foi verificada inconsisténcia entre o prazo de execugdo e vigéncia expressa no
processo, bem como divergéncias entre os valores expressos no Decreto 11.317/2022 e
parecer técnico e termo de dispensa, cabendo adequagdes. Assim, a conselheira vota pela A
aprovagao do processo. O presidente coloca em regime de votagdo sendo aprovado por | \3\
unanimidade entre os conselheiros. Ato continuo foi feita a leitura do processo dispensa ( \
de licitagao n° 7/2023-00002 que trata da contratag@o de solugéo coorporativa de antivirus, \ )"*
a relatora diz que a documentagdo esta de acordo com as normas vigentes e a empresa -
classificada apresentou os documentos solicitados, no entanto foi verificada inconsisténcia

entre os valores expressos no Decreto 11.317/2022 e parecer tecnico e termo de dispensa.

A relatora manifesta pela aprovacdo do processo, o presidente coloca em regime de
votaga@o sendo aprovado por unanimidade entre os conselheiros. Dando continuidade, foi

feita a leitura do relatério do conselheiro Danilo sobre a ata e relatério do CONIVEST. Em a N
seu relatdrio o conselheiro Danilo diz que apos andlise dos demonstrativos de (N |
rentabilidade dos fundos de investimentos nos quais o IPMP detém aplicagdes financeiras. L i
Onde foi verificado que no més de janeiro de 2023 houve um bom desempenho da carteira w

de investimentos com rentabilidade positiva. Em seu relatério o conselheiro relator diz que

o Fundo de investimentos Queluz seguird em analise do seu desempenho pelo conselho
Administrativo. O relator diz ainda que é necessario uma retificagdo nos valores expressos - e
em ata que diverge do demonstrativo. O presidente coloca em regime de votagio, sendo \b\\/
aprovado por unanimidade entre os conselheiros. Dando continuidade foi recebido o oficio

n°® 119/2023 que trata do relatorio da QUELUZ ASSET referente as agdes tomadas em
relagdo ao ocorrido no més de agosto/setembro/2022. Foi recebido ainda o relatério de
Governanca Coorporativa de 2022 para apreciagédo do conselheiros. Foi recebido ainda o 9
oficio 117/2023 que encaminhz oficio n°® 046/2023 enviado pelo SINSEP que trata de
denuncia referente as condigdes de trabalho na lavanderia do hospital, sendo aprovado
por unanimidade entre os conselheiros uma visita ao local para verificagdo. dando inicio_
aos trabalhos o presidente fala da pauta que sera tratada com a secretaria municipal de

IPMP - Instituto de Previdencia Municipal de Paragominas
CNPJ: 00.978.716/0001-68 - Rua 31 de Margo, 221 - Centro
Fones: (91) 3729-3685 / 3193 - CEP: 68.625-170 - Paragominas-PA - Email: ipmpgn@gmail.com
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administracédo e finangas, sendo o andamento sobre o concurso publico, VOP e Lei de
amortizagdo. As 15h30min no jabinete da secretaria municipal de administragao e
finangas o Presidente do Conselho ADM inicia falando sobre 0 VOP e diz que precisa de
respostas ao oficio solicitando o retorno da VOP aos proventos dos servidores sem 0S
descontos, diz ainda, que foi enviado uma resolugdo do conselho administrativo com as
recomendagbes e até o momenio ndo obtivemos retorno com relagédo ao assunto. O
Presidente diz que a PL que trata de plano de amortizagéo n&o foi encaminhando para a
camara para a aprovacdo e fala sobre o concurso, que precisa de andamento,
independente do Plano de Cargos e Salario. A secretaria Adriana diz que nao pode fazer 0
concurso sem o PCR, pois precisa regulamentar 0s vencimentos de acordo com o PCR. A
secretaria disse que a empresa responsavel pela elaboragao do PCR estara presente para
apresentar o PCR que esta sendo construido. O presidente reforga que é necessario 0
concurso para novo estudo atuarial. A secretaria Adriana diz ser necessario a reforma
previdenciaria para que se faga © concurso. O presidente pede para registrar em ata que o
plano de amortizagdo deve ser encaminhado para a aprovagdo da PL o mais breve
possivel. A secretaria diz que sue fala ndo é oficial e que esta dando explicagoes a titulo de
informagao. Dando continuidade. o conselho se dirige a Secretaria de Assuntos Juridicos,
onde recebeu a informagdo que foi solicitado ao controle interno manifestagao sobre os
requerimentos do VOP e reiterado, mas que até o presente momento ndo teve nenhuma
resposta. Em seguida o conselho se dirige ao Controle interno onde foi informado pela
controladora que a demanda esta em analise ee até abril sera encaminhado a resposta as
solicitacdes. O Presidente Qede orioridade, haja vista, que o requerimento é de setembro
de 2022. /' o

/ \

y

Paragominas-PA, 22 de margo de 2023.
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Carmelina Feh‘i?a@ Moraes Branddo
Membro
CGRPPS n° 2842/2019
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Diego Guimaraes Vieira
Secretario(a)
CGRPP%{W 6195/2022
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Dulcireife Maria Oliveira Corréa Elis Sandra Morais Pinheiro
Membro _ Mambirs
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