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PORTARIA N.° 035/2024

“Dispbe sobre Revisdo de Ato de concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo ao(a) servidor(a)
St(a). EDNALVA GOMES DE SOUSA.”

O(A) Sr(a). MARIA DO CARMO PEREIRA DE SOUZA, Diretor (a) Executivo (a)
DO IPMP, IPMP -INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PARAGOMINAS, Estado de PA, no uso de suas atribuicdes legais; e onsiderando o preenchimento dos
pressupostos legais contidos no Art. 6°, 1, IL, III ¢ IV da EC n° 41/2003., que regulamenta o Regime Proprio
de Previdéncia Social, Lei Municipal n.°884/2015. que Dispde sobre a Alteragdo, atualiza¢do e consolidagio da
legislagdo previdencidria do Municipio de Paragominas; :

RESOLVE:

Art. 1°Revisa Portaria n°027/2024, datado de 06/05/2024, que Conceder o beneficio
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, ao(a) servidor(a) Sr(a). EDNALVA GOMES DE SOUSA,
UNIAO ESTAVEL, portador(a) da cédula de identidade RG n.° 3100505, inscrito(a) no CPF sob o n.°
600.078.692-15, efetivo(a) no cargo de PROFESSOR NIVEL 1, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, com proventos integrais contidos na planilha de calculo de proventos fls. 83
(Oitenta e trés), no valor de R$-13.237,90 (Treze mil, duzentos e trinta e sete reais e noventa centavos),
conforme processo administrativo do IPMP, n.° 2024.04.22053P, com efeitos a partir de 01/06/2024, até
posterior deliberagfo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposicées em

contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Mumn, de Pavooi,

PARAGOMINAS - PA, 03 de Junho de 2024.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. PUB. MUN. DE
PARAGOMINAS-IPMP
PORTARIA DE BENEFICIO

PORTARIA N.° 035/2024

“Dispde sobre Revisdo de Ato de concessio do
beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo  ao(a) servidor(a) Sr(a).
EDNALVA GOMES DE SOUSA.”

O(A) Sr(a). MARIA DO CARMO PEREIRA DE SOUZA,
Diretor (a) Executivo (a) DO IPMP, IPMP - INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
PARAGOMINAS, Estado de PA, no uso de suas atribuigdes
legais; e onsiderando o preenchimento dos pressupostos legais
contidos no Art. 6° I, I, IIl e IV da EC n° 41/2003., que
regulamenta o Regime Préprio de Previdéncia Social, Lei
Municipal n.°884/2015. que Dispde sobre a Alteragdo,
atualizagdo e consolidagio da legislagio previdenciria do
Municipio de Paragominas;

RESOLVE:

Art. 1° Revisa Portaria n°027/2024, datado de 06/05/2024, que
Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de
Contribuigfio, ao(a) servidor(a) Sr(a). EDNALVA GOMES DE
SOUSA, UNIAO ESTAVEL, portador(a) da cédula de
identidade RG n.° 3100505, inscrito(a) no CPF sob o n.°
600.078.692-15, efetivo(a) no cargo de PROFESSOR NIVEL
L, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
com proventos integrais contidos na planilha de calculo de
proventos fls. 83 (Oitenta e trés), no valor de R$-13.237,90
(Treze mil, duzentos e trinta ¢ sete reais e noventa centavos),
conforme  processo  administrativo  do IPMP, n.°
2024.04.22053P, com efeitos a partir de 01/06/2024, até
posterior deliberaggo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 03 de Junho de 2024.
MARIA DO CARMO PEREIRA DE SOUZA
Presidente do IPMP
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