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Histórico do Planejamento IPMP

Adesão ao Pró-Gestão

em 27/02/2019

Certificação no Programa 

Pró-Gestão Nível I 

Novo ciclo de plano de ação

2022 – 2023
Novo Plano de Ação 2024 com 

inclusão de revisão da Missão, 

Nova Visão e Valores e planos de 

ação operacionais

2019

2020

1º Plano de Ação 

Bienal 2020 - 2021

2022

2023

Início da revisão das ações 

e estratégias do IPMP

2024



Revisão dos resultados do PE

Revisão de Missão, Visão, Valores

Revisão do Perfil e outras 

informações

Análise Organizacional

Análise SWOT

Elaboração dos Objetivos 

Estratégicos e do Mapa Estratégico

Implementação

das Estratégias

Monitoramento 

das Ações

Novo Ciclo Estratégico

Processo de Elaboração/Revisão do Planejamento Estratégico

Forças, Fraquezas, 

Oportunidades e Ameaças

Análise Interna e Externa

Mapa estratégico e 

objetivos Estratégicos

Planos de ação e 

execução dos planos

Análise crítica do

Planejamento

S
O

W
T



Mapa do Perfil do IPMP

Mapa do Perfil e da Cadeia de Valor

Fornecedores

Parceiros

Processos Saídas Principais Ameaças

Mercado de Atuação

Usuários

• Serviços de assessoria e 

consultoria, aquisição de 

materiais, serviços gerais, 

Serviços de Tecnologia, 

prestação de serviços de 

perícia médica.

• Prefeitura municipal e 

suas secretarias, 

Câmara Municipal, 

Intuições Financeiras, 

TCM, SPREV, 

Sindicatos, ABIPEM, 

INSS, Receita 

Federal. 

Processos de Apoio:

• Administrativo

• Financeiro

• TI

• Jurídico

Processos de Negócio:

• Técnica (Benefícios 

Previdenciário) 

• Servidores: 10

Concessão de Benefícios Previdenciário 

• Falta de repasses e aporte, mercado 

externo, falta de realização de 

concurso público, Mudanças 

regulatórias. 

• Previdância Social

• Servidores efetivos e inativos do 

município de Paragominas - PA

Força de Trabalho



Missão:

Assegurar o direito à concessão de

benefícios previdenciários aos servidores
públicos municipais e seus dependentes.

Planejamento Estratégico IPMP 



Nova Visão IPMP:

Buscar uma gestão eficiente objetivando o equilíbrio

financeiro e atuarial e ser reconhecido pelos seus

segurados pela qualidade na prestação de nossos
serviços.

Planejamento Estratégico IPMP 



Planejamento Estratégico IPMP 

• Ética

• Competência

• Confiança

• Cooperação

• Transparência



Área
Ações do IPMP – Planejamento 

Estratégico
2024  

Meta
Status da Ações do Planejamento 

Estratégico:

Financeira

Atingir a meta atuarial IPCA + 4,86
Até agosto de 2024, foi atingindo 93,20% da meta
prevista.

Gestão Conjunta
mapeamento e manualização 

de 4 áreas.

Áreas de concessão de Benefícios:
Aposentadorias e pensões, Arrecadação,
Investimentos e Compensação Previdenciária
fluxogramada e manualizada.

Política de Investimentos IPCA + 4,89
Até agosto de 2024, foi atingindo 95% da meta
prevista.

Capacitação
100% do Gestor de Recursos e 

membros do comitê de 
investimentos

100% Gestor de Recursos e membros do comitê
de investimentos capacitados.

Credenciamento de Instituições 
Financeiras

Atualizar critérios de 
credenciamento a cada 2 

anos

100% das Instituições Financeiras Credenciadas
atualizadas e publicadas no site.

Compensação Previdenciária
Cumprir prazo de 360 dias de 

análise (Portaria  
15.829/2020)

100% de cumprimento das análises das
solicitações – Setembro/2024.

Planejamento Estratégico IPMP 



Área
Ações do IPMP – Planejamento Estratégico 

2024 
Meta

Status da Ações do 
Planejamento Estratégico:

Previdenciária

Atualização base de dados do Censo Previdenciário
dos Ativos e Inativos

Realizar 100% do 
censo previdenciário 
dos servidores ativos

+ Realizar 100% da 
prova de vida e 

recadastramento dos 
inativos

97% de cobertura de servidores
ativos

100% de recadastramento de
inativos

Orientação Previdenciária

2 Eventos

Realização 1 evento em parceria
com ABCPREV e conforme
execução do Cronograma de Ações
Previdenciárias.

Implantação de Programas de Valorização dos
Servidores Ativos do IPMP XXX

Não iniciado por falta de legislação
vigente, alteração da Reforma
Previdenciária do Município.

Planejamento Estratégico IPMP 



Área
Ações do IPMP – Planejamento Estratégico

2024 Meta
Status da Ações do 

Planejamento Estratégico:

Jurídica

Atendimento para Concessões de aposentadorias e
pensões

100% do previsto do 
Cálculo Atuarial.

Cumprimento de atendimento 100%
dos eletivos do previsto no Cálculo
atuarial, até agosto de 2024.

Análise da Assessoria Jurídica nos requerimentos do
IPMP

100% dos 
requerimentos.

100% de todos os requerimentos com
análise da AJ.

Propor reforma administrativa, conforme a Portaria 1467/2022
Reforma adequada
conforme Portaria

1467/2022

Proposta de alteração de Lei
encaminhada para avaliação
legislativa (em análise)

Aplicação da Emenda Constitucional nº 103 de 2019
Apresentação
proposta para
adequação conforme
EC 103/2019

Proposta de alteração de Lei
encaminhada para avaliação
legislativa (em análise)

Implantar o Controle Interno do IPMP

Implantação do CI,
por meio, da
Reforma adequada
conforme Portaria

1467/2022

Controle Interno com padrões de
atuação e com servidor designado.

Planejamento Estratégico IPMP 



Área
Ações do IPMP – Planejamento Estratégico 

2024
Meta

Status da Ações do 
Planejamento Estratégico:

Capacitação

Capacitação dos servidores do Instituto 100% de servidores do 
IPMP  

100%

Capacitação dos conselheiros 100% dos 
Conselheiros do IPMP  

100%

Área
Ações do IPMP – Planejamento 

Estratégico 2024 
Meta

Status da Ações do 
Planejamento Estratégico:

Transparência

Transparência 100% da publicação das 
informações conforme 

Manual do Pró-Gestão e Lei 

12527/2011

Em andamento

Site 100% da informações 
atualizadas

Em andamento

Planejamento Estratégico IPMP 



Área
Ações do IPMP – Planejamento Estratégico 

2024 
Meta

Status da Ações do 
Planejamento Estratégico:

Comunicação

Outros canais (E-SIC, E-OUV, WhatsApp, Instagram, 
Youtube).

100% de 
disponibilidade 
dos canais para 
os públicos do 

IPMP 

100% de disponibilidade por 
meio do site IPMP e Portal da 

Prefeitura

Pesquisa de Satisfação da Concessão de 
Aposentadorias e Pensões.

100% de 
satisfação Não avaliado em 2024

Planejamento Estratégico IPMP 
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