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Oficio

Oficio N°. 658/2022/DIR/IPMP
Paragominas-PA, 19 de dezembro de 2022.

Ilma Sra. Cristiane Rodrigues da Silva

Presidente do IPMP

Senhora Presidente,

Solicitamos da llustrissima Senhora Presidente desta Autarquia, que usando de
suas atribui¢bes legais, e de acordo com o que dispbe na Lei de n° 8666/93, AUTORIZAR a
abertura de processo administrativo de Inexigibilidade de Licitacdo, a ser
adotado para a Contratagdo de Empresa especializada para prestacdo de servicos de
Consultoria Financeira, com objetivo de assessorar o0 RPPS Paragominas-PA, no processo
de administragédo e gestdo da carteira de investimentos, de acordo com os preceitos legais
- estabelecidos, através de uma metodologia definida de acordo com a natureza e as
caracteristicas dos ativos, e de acordo com a legislagdo vigente.

Sem mais para 0 momento.

Atenciosamente,

>

Rivania Lima dXz Moraes Borges
Diretora Administrativa
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TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO:

O presente Termo de Referéncia tem por objeto: “Contratacio de Empresa especializada
para prestacio de servicos de Consultoria Financeira, com objetivo de assessorar o
RPPS Paragominas-PA, no processo de administracio e gestio da carteira de
investimentos, de acordo com os preceitos legais estabelecidos, através de uma

metodologia definida de acordo com a natureza e as caracteristicas dos ativos, e de

acordo com a legislagio vigente”.

2-DA QUANTIDADE: Conforme Solicitagdo de Despesa n°. 20221219001 anexa.
3-DA VIGENCIA: 12 (doze) meses contados a partir da contratagfo.

4- DA PROPOSTA:
4.1- A empresa a ser contratada devera apresentar sua proposta onde devera conter todos os
custos necessarios para a execucio dos servigos, de forma detalhada, sem emendas rasuras ou

entrelinhas disctiminando os valores unitérios e globais para a execugdo dos servigos.

5-DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CON TRATACAO:

5.1. Necessidade de assessoria no processo de administracio e gestdo da carteira de
investimentos de acordo com a legislacdo vigente, permitindo o acompanhamento dos

investimentos e proporcionando assim melhor administracio da carteira de investimento do
IPMP.

6-DOS SERVICOS:

6.1 Anélise e diagnosticos dos investimentos dos recursos em moeda corrente que integram a
carteira do RPPS de Paragominas-PA.

6.1.1 Definir critérios para o estabelecimento de uma politica de investimentos de acordo com
a legislagdo vigente € o perfil de risco definido pelo RPPS e Paragominas-PA.

6.1.2 Estabelecer o modelo de gestdio e os critérios para a contratag:ao de pessoas juridicas

de administragdo de carteiras.
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6.1.3 Assessoria e apoio para aprovagdo da politica anual de investimentos pelo 6rgéo
superior de supervisdo e deliberagdo do RPPS de Paragominas-PA.

6.1.4 Acompanhamento e revisdo, se necessério da politica anual de investimentos no curso
de sua execugio.

6.1.5 Elaboragdo de relatérios de acompanhamento dos investimentos, de acordo com a
legislagdio vigente.

6.1.6 Elaboragio da Politica de Investimento, DPIN e DAIR.

6.2.6 Disponibilizagdo de ferramentas de acompanhamento e monitoramento da carteira de
investimentos via site da empresa, em 4rea restrita.

6.2.7 Elaboragfio de pareceres técnicos sobre os investimentos.

7-DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 Oferecer todo o suporte necessério para a perfeita execugdo dos servigos tais como:

7.1.1 Disponibilizar os dados relativos 3 carteira de ativos do fundo, na forma solicitada pela
proponente;

7.1.2 Disponibilizar acesso aos relatérios gerenciais de registro/aquisiciio, controle e
acompanhamento dos dados de toda a carteira de ativos;

7.1.3 Disponibilizar pessoas que possam orientar os técnicos da proponente, tirando davidas e
prestando os esclarecimentos necessarios:

7.14 A veracidade das informagdes repassadas é de inteira responsabilidade do RPPS
Paragominas-Pa.

7.2 Honrar o contrato e efetuar o pagamento, mediante a apresentacio de Notas Fiscais
emitidas conforme os servigos prestados, assinadas pelo servidor que acompanhou e atestou o
servigo.

7.3 Fiscalizar e atestar a realizagdo dos servigos

8-DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 Executar os servigos de acordo com a proposta apresentada.
8.2 Emitir relatério da realizacdo dos trabalhos, demonstrando os servicos executados, e

resultados alcangados;
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8.3 A Contratada fica ciente de que deverd apresentar 4 Contratante, comprovante de
pagamento do FGTS e INSS, incidentes sobre a folha de pagamento de seus funcionérios,
antes de receber os valores registrados e empenhados;

8.4 A contratada se responsabilizara por todas as despesas com o transporte e hospedagem dos
técnicos, quando necessdrias as visitas e/ou treinamento oferecidos no municipio de
Paragominas

8.5 A contratada é responsével por quaisquer danos ou prejuizos que venham causar a esta

municipalidade ou a terceiros.

9-DA HABILITACAO TECNICA:

9.1  Prova de que possui atestado fornecido por Pessoa Juridica de direito publico ou

privado, que tenha executado os servicos com caracteristicas semelhantes as do objeto da

contrata¢do, em papel timbrado.

10-DAS SANCOES:

10.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes sejam na condigdo de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme as infra¢es estardo sujeitas as seguintes penalidades:
10.1.1 Manter comportamento inadequado durante o certame: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com o Instituto pelo prazo de 02 anos;

10.1.2 Recusa injustificada em assinar o contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar
com o Instituto pelo prazo de até 02 (dois) anos e multa de 20% sobre o valor da proposta;
10.1.3 Executar o contrato com irregularidades, passiveis de correcdo durante a execugdo e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

10.1.4 Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
quais sera considerada inexecugfio contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos
produtos/servigos ndo entregues/executados;

10.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada: suspensdo do direito de licitar e
contratar com o Instituto pelo prazo de até 02 (dois) anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante néo adimplido do contrato;

10.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execucdo contratual: declaragio de

inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com o Instltuto pela_

prazo de até 02 (dois) anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.

10.2 As penalidades serfio registradas no cadastro da contratada, quando for o caso.{ :

Rua 31 de margo, 221, Centro - Fone: (091) 3729-3685 CEP: 68.625-170 - Paragominas-PA
e-mail: ipmpgn@gmail.com



gl GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Ptiblicos Municipais de Paragominas
CNPJ 00.978.716/0001-68

10.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢do do
Instituto no prazo de 48 horas, contados da ciéncia da contratada.

10.4 As sangBes de adverténcia, suspensio e declaraciio de inidoneidade poderdo ser aplicadas
juntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 05 (cinco) dias tteis.

11-DO ORCAMENTO

11.1 Dotagéio orgamentaria 2022
v' ORGAO: IPMP

V' Unidade Or¢amentdria: 2.124— Manutengdo das atividades do IPMP.
v Elemento de despesa: 3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria.
V' Subelemento: 3.3.90.35.99 — Outros Servigos de Consultoria.

v’ Fonte de Recurso: Proprio

12-DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento serd conforme apresentagiio de notas fiscais, que deverdo ser atestadas

pela Administracdo do IPMP.

13-DA FISCALIZACAO:
13.1 Fica nomeada através da PORTARIA N° 46/2022, datada de 11 de maio de 2022, para

acompanhamento e fiscalizagdo da execucfio dos contratos, cujo Instituto se apresenta como
contratante, determinam a partir desta data a servidora: Fernanda Pereira da Silva, matricula
n°. 109.7863 devendo, portanto, o setor competente promover anotagdes em registro proprio,
contendo as ocorréncias relacionadas a execucdo dos contratos, sempre buscando a

regularizagfo das falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto contratual.

Paragominas-PA, 19 de dezembro de 2022
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Rivania Lima de Moraes Borges
Diretora Administrativa
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