Oficio No, 302/2023/DIR/IPMP
Paragominas-PA, 23 de marco de 2023.

Ilma Sra. Cristiane Rodrigues da Silva
Presidente do IPMP

Senhora Presidente,

Solicitamos da llustrissima Senhora Presidente desta Autarquia, que usando de
suas atribuicbes legais e de acordo com o que dispde na Lei de n° 8666/93, AUTORIZAR 3
abertura de processo administrativo de Inexigibilidade de Licitagdo, a ser
adotado para a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
DESENVOLVIMENTO, MANUTENCAO E ADEQUAGAO DO PORTAL DE
TRANSPARENCIA DO INSTITUTO DE PROVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS, ATENDENDO TODAS AS EXIGENCIAS DA

LEI N° 12.527/2011 (LEI DE ACESSO A INFORMAGAO) E TAG - TERMO DE AJUSTE DE
GESTAO N°. 064/2017/TCM/PA”.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,

4

Rivania Lima de\Moraes Borges
Diretora Administrativa
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TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO:

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto: “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O DESENVOLVIMENTO, MANUTENCAO E
ADEQUACAO DO PORTAL DE TRANSPARENCIA DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARAGOMINAS, ATENDENDO TODAS AS EXIGENCIAS DA LEI N° 12.527/2011
(LEI DE ACESSO A INFORMACAO) E TAG - TERMO DE AJUSTE DE GESTAO N°.
064/2017/TCM/PA”.

2-DA FUNDAMENTACAQ: O presente processo de Inexigibilidade de Licitacdo esta
fundamentado conforme Inciso I e IT do artigo 25 da Lei de n°.: 8.666/93.

3-DA QUANTIDADE: Conforme Solicitagdo de Despesa n°. 20230323010 anexa.

4-DA VIGENCIA:12 (doze) meses contados a partir da contratago.

5- DA PROPOSTA:

5.1- A empresa a ser contratada devera apresentar sua proposta onde devera conter todos os
custos necessarios para a execugdo dos servigos, de forma detalhada, sem emendas rasuras ou

entrelinhas discriminando os valores unitarios e globais para a execugo dos servigos.

6-DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

6.1. Obedecer as exigéncias do TAG - Termo de Ajuste de Gesto n°. 064/2017/TCM-PA,
celebrado entre o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par4, Ministério Pablico de
Contas dos Municipios do estado do Paré ¢ a Prefeitura de Paragominas com o objetivo de
pactuar a adequac@o dos Jurisdicionados aos enunciados pela Lei de Acesso & Informagsio (LEI
n°. 12.527/11), para cumprimento da implantacio e funcionamento do sitio desta Autarquia,
deixando-o com clareza para livre acesso do cidaddo a todas as informagGes de receitas,

despesas, processos, folha de pagamento, licitagBes e toda aquisigdo e contratagéo.
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simplicidade e clareza para livre acesso do cidadio.

7-DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 Oferecer todo o suporte necessério para a perfeita execugio dos servigos; é :
7.2 Honrar o contrato e efetuar o pagamento, mediante a apresentacéo de Notas Fiscais emitidas
conforme os servigos prestados, assinadas pelo servidor que acompanhou € atestou o servigo.

7.3 Fiscalizar e atestar a realizagfo dos servigos.

8-DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 Além das obrigagdes elencadas no Contrato, os servigos deverdo ser realizados conforme a
proposta apresentada;

8.1.2 A Contratada fica ciente de que deverd apresentar & Contratante, comprovante de
pagamento do FGTS e INSS, incidentes sobre a folha de pagamento de seus funciondrios, antes
de receber os valores registrados € empenhados;

8.1.3 A contratada ¢ responsavel por quaisquer danos ou prejuizos que venham causar a esta
municipalidade ou a terceiros.

8.1.4 A Contratada fica obrigada a efetuar a qualquer tempo e a critério do IPMP, a adequagdo
dos servigos, bem como a manutengdo do portal, evitando assim a apresentacfo de falhas ou
divergéncias relacionadas as especificagdes definidas neste Termo de referéncia, sem qualquer
Onus para a Autarquia;

8.1.5 Serfio de inteira responsabilidade da contratada as despesas decorrentes com materiais a
serem utilizados, caso seja necessario, dentro dos prazos estabelecidos.

Finalizado o processo de implantagio, a CONTRATADA fard a manutengdo periddica do
sistema, compreendendo 2 atualizagdo de novas versdes do sistema, atendimento de suporte aos
usuarios, por telefone ou INTERNET, e visitas necessarias referentes s mudangas relacionadas
ao Sistema;

8.1.6 Nao serd cobrado da CONTRATANTE qualquer custo adicional referente a novas

implementagdes e atualizagdo de versdes efetuadas no Sistema, referentes as mudancas da
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legislagdo pertinente. Fazendo as alteragdes necessérias nos campos e formulas dentro do prazo
estabelecido pelos 6rgdos fiscalizadores.

8.1.7 A CONTRATADA ¢ responsavel pela seguranga dos arquivos relacionados com os
SISTEMAS, incluindo cépias de seguranca (back-ups), providenciadas por ferramenta
disponibilizada pelo gerenciador de banco de dados e com uso de midia adequada para
armazenamento dos dados. Mantendo o software seguro, fazendo as corregdes de seguranca
que se mostrarem necessarias no menor prazo possivel;

8.1.8 O suporte técnico compreende o atendimento a CONTRATADA para acompanhamento
do bom funcionamento dos SISTEMAS e ser4 prestado em dias titeis, de segunda a sexta feira
— horério comercial (das 08:00 h as 12:00 h e das 14:00 h as 18:00 h), exceto feriados nacionais,

por meio de website, telefone, e-mail ou correio.

ou rescisio deste contrato.

9-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS: N e

9.1 Pelo inadimplemento das obrigac8es, seja na condi¢éo de participante ou de contra s
licitantes, conforme a infracfo estarfio sujeitas as seguintes penalidades:

9.1.2 Recusa injustificada em assinar o contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com
o Instituto pelo prazo de até 02 (dois) anos € multa de 20% sobre o valor da proposta;

9.1.3 Executar o contrato com irregularidades, passiveis de corre¢éio durante a execugio e sem
prejuizo ao resultado: adverténcia;

9.1.4 Executar o contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apos os quais
sera considerada inexecugéo contratual: multa diaria de 1% sobre o valor dos pfodutos/servig:os
ndo entregues/executados;

9.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada: suspensdo do direito de licitar e
contratar com o Instituto pelo prazo de até 02 (dois) anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante néo adimplido do contrato;

9.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execucgdo contratual: declaragio de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com o Instituto pelo

prazo de até 02 (dois) anos € multa de 10 % sobre o valor atualizado do contrato.
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9.3 As multas pecunidrias referidas nesta cldusula deverdio ser colocadas a dispositde. do~

Instituto, no prazo de 48 horas, contados da ciéncia da contratada.
9.4 As sangBes de adverténcia, suspensdo e declaragiio de inidoneidade poderdo ser aplicadas
Jjuntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10-DO ORCAMENTO
10.1 Dotagéio Orgamentaria: 2023

Classificagdo funcional programatica — 09 122 0005.2.131 - Manutencdo das Atividades do
IPMP

10.2 Elemento de despesa: 3.3.90.40.00 - Serv. Tecnologia Informacéo/ Comunic. -PJ

10.3 Subelemento — 3.3.90.40.57 — Servicos de Processamento de dados

Recurso: Préprio

11-DO PAGAMENTO
11.1 O pagamento sera conforme apresentacfo de notas fiscais, que deverfio ser atestadas pela
Administracdo do IPMP.

12-DA FISCALIZACAO:

12.1 A contratante fiscalizard os servigos/produtos executados pela contratada a fim de -

verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato;

12.2 Com relagdo a qualidade dos servigos/produtos prestados serd aprovada pelo(a) servidor(a)
instituida pelo IPMP e caso nfo estejam nos padrdes exigidos, a contratada sofrers as sang3es
prevista em lei;

12.3 Fica nomeada através da PORTARIA N° 04/2023, datada de 03 de margo de 2023, para
acompanhamento e fiscalizagdo da execugfo dos contratos, cujo Instituto se apresenta como
contratante, devendo, portanto, o setor competente promover anotagdes em registro proprio,
contendo as ocorréncias relacionadas a execugdio dos contratos, sempre buscando a

regularizagéio das falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto contratual.%
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12.4 Compete a fiscalizagdo, desde a expedigdo da ordem de execugdo de servico até o termino

deste Contrato:
12.4.1 Dear ciéncia ao Instituto, de ocorréncias que possam levar 4 aplicacéo de penalidades ou

rescisdo do Contrato.

Paragominas, 23 de margo de 2023

Rivania Lima del Moraes Borges

Diretora Administrativa
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