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As 9 horas do dia 27 de julho de 2023 reuniram-se no auditério da Secretaria Municipal de
Cultura, o Conselho Administrativo do IPMP, Conselho Fiscal, Presidéncia e Técnicos do
IPMP, representantes do Magistério e Sindicatos dos Servidores Publicos de Paragominas e
o responsdvel técnico pelo estudo atuarial (2022) Sr. Eduardo. Dando inicio aos trabalhos o
atuario apresenta a avaliagdo atuarial do exercicio de 2022 e explica sobre o estudo e
sobre as solugbes para diminuir o déficit atuarial. Fala da expectativa de vida do brasileiro
e diz que esse fator implica no déficit com relagdo ao tempo de contribuicdo x tempo de
aposentadoria. Fala da preocupagdo com as receitas dos servidores ativos, pois as mesmas
ndo comportardo os beneficios concedidos e/ou a conceder, pois a receita € muito menor
que as despesas, gerando um passivo atuarial de 1.459.379.215,43. De acordo com o
Técnico, a constituicdo fala sobre o equilibrio entre o financeiro e o atuarial e que a
situacdo do IPMP estd em desequilibrio. Diz ainda, que 99 % dos municipios brasileiro ndo
baterem a meta atuarial. Discorre ainda, sobre os parcelamentos, compensagao
previdenciaria, realizagdo de concurso que dard um f6lego para a Administragdo com
relacdo ao déficit atuarial. Explica que entre os regimes proprios as compensagoes
previdencidrias comegcaram a pouco mais de 1 ano. Discorre sobre o Plano de amortizagao
de débito e mais uma vez das despesa e das receitas do IPMP. Ressalta que toda vez que o
instituto de Previdéncia, estiver em situacdo de desequilibrio a constituicdo fala sobre os
deveres de buscar as alternativas. Reitera a importancia de se fazer o concurso e diz que
caso nao ocorra as medidas saneadoras do déficit atuarial pode haver processos de
improbidade administrativa. Alerta ainda, sobre a possibilidade do instituto ndo ter dinheiro
para pagar os aposentados e pensionistas caso o déficit permanega. Em sua apresentagao
fala sobre as regras de transicdo no caso de aplicacdo da reforma previdenciaria. E diz que
mesmo com a reforma, a situagdo financeira do instituto ainda é preocupante, por isso,
serdo necessarios outras agbes. Alerta que quanto maior tempo para aplicar a reforma,
menor serd o impacto sobre a amortizagdo. Aberta as perguntas, o Sr Colares pede para o
atuario explicar sobre a submissdo de receitas. O atuario diz que a norma permite a
vinculagao de receita do imposto de renda para o instituto e que tal possibiliade vem sendo
implantado por alguns regimes proprios. O Sr. Colares comenta sobre a cultura de
discussao previdenciaria, fala da importdncia do executivo participar dessas discussoes
para que ele possa tomar as decisdes e que também se atente a nossa legislagdo, pois
guando deixa de cumprir o instituto deixa de arrecadar. Diz que precisa haver debates. O
atuario diz que precisa ser feita a minuta da reforma para as discussdes e debates.

Finalizando os trabalhos o Presidente do Conselho Administrativo, diz que o atuario
apresentou o estudo atuarial, diz que precisa de medidas saneadores e fala que néo‘
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concorda com a reforma antes do concurso e apesar de saber das regras de transigao, seu
posicionamento é que se faga primeiro o concurso. A Sra. Priscila diz que se o atual PCR
nao podera diminuir a arrecadagcdao do IPMP, por isso deve ser tratado com cuidado. Por
fim, a Presidente do IPMP agradece a presenga do atuario e diz que algumas ponderagdes
deverdo Ser discutidas com o executivo. O atuario encerra dizendo que a recomendagao
técnica e que o concurso seja feito apds a reforma, pois assim, 0os novos ingressantes ja
entrardo dentro da ma e nao passarao regras de transicdao diminuindo, desta
forma o impacto atu
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Declaracao

Declaro para os devidos fins de direito que, o Conselho Administrativo do IPMP
esteve reunido em sessdo Extraordinaria no dia 27 de julho de 2023 na sala de reunido do
Instituto de Previdéncia Social dos servidores Publicos Municipais-IPMP. Estiveram
presentes os seguintes conselheiros:

s  Alexandro Coelho De Oliveira - Presidente @/

= Carmelina Felix De Moraes Brandao -
= Danilo Dos Santos Ananias - Membro
= Diego Guimaraes Vieira - Secretari
= Dulcirene Maria Oliveira Corréa -Membr

= Elis Sandra Morais Pinheiro - Membro %\

E por ser verdadeiro assino a presente declaragao.
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