Conselho Administrativo

Ata de Reunido Extraordinaria 21/2022

Foi reunido as 12h:56min o consultor atuério do IPMP Sr. Eduardo para tratar do Resultado
dos Estudo Atuarial, juntamente com os conselhos Administrativo e Fiscal, Servidores do
IPMP, representantes Sindicais: SINPEMP e SINSEP e alguns servidores representes de
suas categorias. O Presidente do Conselho Administrativo cumprimenta os presentes e
reforga que a reunido tem por objetivo dialogar sobre o déficit atuarial e por isso decidiu
convidar alguns representantes dos servidores pUblicos municipais para entenderem quais
serao 0S mecanismos necessarios para manter a salde financeira do instituto. Dando
prosseguimento o Sr. Colares representante do SINPEMP pediu para registrar que nas
demais reunides o material fosse distribuido com antecedéncia para melhor apreciacdo. Ato
continuo, o atudrio, Sr. Eduardo cumprimentou os presentes reiterando a importancia do
Estudo Atuarial para que o Instituto de Previdéncia perceba e mantenha a sua salde
financeira buscando o equilibrio entre o real ativo e o real passivo financeiro. Destaca
ainda, a captagdo de recursos e os investimentos para pagar os inativos. Assim, destaca
trés pontos importantes, uma vez que estamos com a “luz vermelha”, ou seja, devemos
tomar providéncias para manter a salde financeira do Instituto: ao longo dos Gltimos anos
teremos menos servidores ativos e mais inativos para pagar; aumento da folha de
pagamento em relagdo a melhorias salariais; média de idade dos servidores X
aposentadorias para os proximos 14 anos. Desta forma, de acordo com o Sr Eduardo esses
problemas refletem principalmente nas provisBes matematicas. Assim, discorre que é
necessario aumentar a aliquota patronal, uma vez que a aliquota dos servidores ja esta no
maximo; plano de amortizag&o. Avalia que o aumento do piso do magistério e o aumento
salarial de 15% nos rendeu um passivo de R$ 253.924.586,14. Reforga as seguintes
orientagdes: Concurso publico; Estudo para o incremento da aliquota patronal e reforma da
previdéncia. Dando, continuidade o Sr. Colares faz algumas observagGes sobre a aliquota
do patronal e reforga que a maior arrecadacdo do Instituto vem da classe do Magistério.
Reitera que os conselhos, sempre vem cobrando solucbes para o déficit, como, por
exemplo, a realizagdo de concurso, cumprimento do plano de carreiras e leis municipais. A
Advogada do Sinsep reforga que o concurso vem sendo protelado por questdes politicas e
debate sobre a compensagéo e o tempo de contribuicdo. A Advogada Sra Priscila fala sobre
os servidores cedidos para outros municipios e o reflexo em suas contribuicbes. Abrem o
debate sobre a reforma e falam que deve ter regra de transicgo, paridade. O conselheir
Danilo destaca a importéncia de priorizar a realizagdo de concurso publico. O Sr. Colare:\y
pede para o Sr. Eduardo. incluir em seus estudos as solugdes por ele apontadas, fazends
simulagdes considerando essas solugdes. O Sr Eduardo pede a palavra e reforga que os ,f‘/_\\
dados discutidos sdo recebidos pela administracdo e que para outros estudos/simulacées
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he
devem ser enviadas mais informagbes/dados, mas garante que ndo surtira o efeito. O
conselheiro Angelo pede a palavra e diz que ndo adianta discutirmos o que n&o foi feito no
passado e que devemos sim vé o que podemos fazer para solucionar o atual problema.
Assim, o atudrio encerra sua apresentacdo com as recomendagdes para manter a salde
financeira do Instituto reforgando que a reforma € necessaria para tal solucdo. As
discussbes foram encerradas as 14h56min. Demais registros podem ser apreciados na ata
produzida pelo IPMP.
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Declaracao

Declaro para os devidos fins de direito que, o Conselho Administrativo do IPMP
esteve reunido em sessd@o Extraordindria no dia 28 de julho de 2022 na sala de reunido do
Instituto de Previdéncia Social dos servidores Publicos Municipais-IPMP. Estiveram
presentes os seguintes conselheiros:

s Alexandro Coelho De Oliveira - President
s Danilo Dos Santos Ananias - Membro

E por ser verdadeiro assino a presente declaraggo.

Paragominas-PA, 28 de julho de 2022.
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