GOVERNO MUNICIPAL
IPMP - Instituto de Previdéncia do Municipio de Paragominas
CNPJ: 00.978.716/0001- 68

PORTARIA N.° 061/2021

"Dispbe sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria por Tempo
de Contribui¢do ao(a) servidor(a) Sr(a). MARLENE SANTOS DE
SOUSA.”

O(A) Sr(a). RAULISON DIAS PEREIRA, Diretor (a) Executivo (a) DO IPMP, IPMP -
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE PARAGOMINAS, Estado de PA, no
uso de suas atribuicdes legais; e considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no Art. 6°, I, 11, 11
e IV da EC n° 41/2003., que regulamenta o Regime Proprio de Previdéncia Social, Lei Municipal n.° 884/2015, que
Dispdes sobre a alteragio, atualizagio e consolidagio da legislagio previdencidria do Municipio de Paragominas;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio Aposentadoria por Tempo de Contribuiciie, ao(a) servidor(a)
Sr(a). MARLENE SANTOS DE SOUSA, DIVORCIADO(A), portador(a) da cédula de identidade RG n.°
2178313, inscrito(a) no CPF sob o n.° 379.004.712-00, efetivo(a) no cargo de PROFESSOR NIVEL I, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, com proventos integrais contidos na planilha de calculo de
proventos fls.58 (cinquenta e oito), no valor de R$-9.439,72 (Nove mil, quatrocentos e trinta e nove reais e setenta
¢ dois centavos), conforme processo administrativo do IPMP, n.° 2021.04.18832P, a partir de 01/09/2021, até
posterior deliberagio. -

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
PARAGOMINAS - PA, 31 de Agosto de 2021.
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