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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PARAGOMINAS/PA, devidamente representado pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal, E O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
PARAGOMINAS - IPMP, PARA OS FINS QUE SE
ESPECIFICA.

O MUNICIPIO DE PARAGOMINAS/PA, com sede na Rua do
Contorno, n° 1212, Centro, CEP: 68.628-970, na cidade de
Paragominas/PA, inscrito no CNPJ/MF n° 05.193.057/0001-78, neste
ato representado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, o Sr.
SIDNEY ROSA, prefeito eleito para o quadriénio de 2025 a 2028,
portador da matricula funcional n° 1128272, inscrito no CPF sob o n°
324.731.847-04; ¢

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS -
IPMP, Autarquia municipal, com sede na Rua Trinta e um de margo,
N° 221, Centro, CEP: 68.626-170, na Cidade de Paragominas/PA,
inscrita no CNPJ/MF n° 00.978.716/0001-68, neste ato representada
por sua Presidente, a Sr® CARMELINA FELIX DE MORAES
BRANDAO, sob o RG n° 2107445 e inscrita no CPF n°® 376.781.162-
68, nomeada por meio do Decreto Municipal n® 333/2025:
RESOLVEM entre si celebrar o presente Acordo de Cooperagio
Técnica, tendo em vista a essencial necessidade do IPMP com suporte
em processos licitatorios, em observancia as disposi¢oes da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagdes pertinentes,
mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.0 objeto do presente acordo ¢ a COOPERACAO TECNICA
ENTRE O MUNICIPIO DE PARAGOMINAS/PA E O
INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PARAGOMINAS com vistas &
UTILIZACAO DOS SERVICOS DA COMISSAO DE
LICITACAO DO MUNICIPIO por esta Autarquia na condugio de
processos licitatorios, celebragdo de termos aditivos e demais
atividades correlatas necessarias ao atendimento das demandas do
Instituto.

Subclausula tinica. O presente termo de COOPERACAO TECNICA,
contempla apenas a utilizacdo de servigos dos servidores municipais
da COMISSAO DE LICITACAO DO MUNICIPIO, sendo vedada a
transferéncia de recursos financeiros para realizagdo do objeto deste
termo de cooperagao técnica.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
DE PARAGOMINAS

2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do
MUNICIPIO:

1. Disponibilizar a estrutura da Comissao de Licitagdes para atender as
demandas apresentadas pelo IPMP;

II. Designar servidores capacitados para atuar nos processos
licitatorios e demais atividades correlatas solicitadas pelo [IPMP;

III. Fornecer suporte técnico e administrativo necessario a realizagdo
dos procedimentos licitatorios e gestdo de contratos relacionados.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC()ES DO IPMP

3. Para a consecugdo do objeto deste Acordo, o IPMP se compromete
a

I. Encaminhar ao MUNICIPIO as solicitagdes de abertura de
processos licitatorios, termos aditivos e demais demandas,
acompanhadas da documentacdo pertinente;

II. Disponibilizar todas as informagdes técnicas necessarias para a
elabora¢do dos editais e demais documentos relacionados aos
processos licitatorios;

III. Acompanhar, em conjunto com a Comissdo de Licitagdo do
MUNICIPIO, o andamento dos processos licitatorios de interesse da
Autarquia Municipal;



IV. Incumbir-se dos custos com assessoria juridica, contabil, de
engenharia e demais profissionais técnicos inerentes as atividades do
IPMP, salvo agentes de contratagdo, equipe de apoio, comissdo de
licitagio que serdo fornecidas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E
PATRIMONIAIS

4. Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doag@o de bens
entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Cooperagdo
Técnica. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto
acordado, tais como: pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os
orgdos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das
dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.
Subclausula dnica. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo
prestados em regime de coopera¢do mutua, ndo cabendo aos participes
quaisquer remuneragdes.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS

5. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES,
em decorréncia das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo
sofrerdo alteragdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer onus
ao outro participe.

Subclausula tnica. As atividades nao implicardo cessdo de
servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de
acao especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO E VIGENCIA

6. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo Técnica serd a
partir da data de assinatura até 31/12/2028, podendo ser prorrogado,
mediante a celebragdo de aditivo.

Subclausula inica. O presente instrumento podera ser rescindido a
qualquer momento por acordo entre as partes.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES

7. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte,
mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS

8. As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo
solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se
ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam por meio de seus
representantes, para que produza seus efeitos legais.

Paragominas/PA, 17 de janeiro de 2025.
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