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Portaria

Portaria Administrativa N.© 9/2022

Disp8e sobre a manutengdo de direitos dos segurados, beneficidrios e
servidores do IPMP em razdo das medidas restritivas no atendimento aoc
publico para enfrentamento da emergéncia de salide publica de importancia
internacional decorrente da pandemia do Coronavirus (COVID-19).

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer orientagdes e diretrizes preventivas para o atendimento
presencial de usuérios no IPMP durante o estado de emergéncia de salide publica de importancia internacional
decorrente da pandemia do corona virus (COVID-19);

CONSIDERANDO que diversos érgéos publicos adotaram medidas para controle da transmissdo da doenca em
seus respectivos ambitos de atuagdo, bem caomo a Prefeitura Municipal de Paragominas por meio do Decreto
n°®.001/2022, publicado em 12.01.2022;

CONSIDERANDO que no &mbito do IPMP esta tendo um grande fluxo de segurados do grupo de risco vindo se
apresentar para fazer prova de vida e dar entrada em pedidos de beneficios, bem como 80% dos servidores
terem apresentado sintomas positivos ao covid-19 apds testes promovidos pela secretaria de satde;

A PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, no uso de suas atribuicdes
legais, com amparo no Decreto n°.001/2022, publicado em 12.01.2022, resolve:

Art. 1° - Adotar as seguintes medidas, para resguardar os direitos dos segurados, beneficidrios e servidores e os
trabalhos no @mbito do IPMP, enquanto durar as medidas de prevencdo do COVID-19, e no Decreto Municipal
n°.001/2022, publicado em 12.01.2022.

I - os servidores lotados no IPMP passardo a trabalhar em jornada de trabalho de 06 horas diarias, de
segunda a sexta feira das 08h ate as 14horas, devendo observar todos os protocolos de higiene.;

II - os servidores lotados no IPM»P que pertencerem ao grupo de risco trabalharam em regime de Home office;
III - fica mantido o horario comercial de segunda-feira a sexta-feira, com atendimento ate as 14 horas;

IV - o disposto nesta portaria se aplica aos ocupantes de cargos comissionados

Art. 29 - A escala de que trata o Inciso I do paragrafo anterior, consta anexo a esta portaria

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposigGes em contrario da Portaria
n° 20, de 15 de margo de 2021 do IPMP.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Paragominas—PA, 27 de janeiro de 2022.
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Dispde sobre a manutencio de direitos dos segurados,
beneficiarios e servidores do IPMP em razdo das medidas
restritivas no atendimento ao publico para enfrentamento da
emergéncia de saide publica de importdncia internacional
decorrente da pandemia do Corona virus (COVID-19).

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer orientacdes e
diretrizes preventivas para o atendimento presencial de
usuarios no IPMP durante o estado de emergéncia de satide
publica de importancia internacional decorrente da pandemia
do corona virus (COVID-19);

CONSIDERANDO que diversos orgdos publicos adotaram
medidas para controle da transmissio da doenca em seus
respectivos ambitos de atuagdio, bem como a Prefeitura
Municipal de Paragominas por meio do Decreto n°.001/2022,
publicado em 12.01.2022;

CONSIDERANDO que no ambito do IPMP estd tendo um
grande fluxo de segurados do grupo de risco vindo se
apresentar para fazer prova de vida e dar entrada em pedidos de
beneficios, bem como 80% dos servidores terem apresentado
sintomas positivos ao covid-19 apos testes promovidos pela
secretaria de satde;

A PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, no usode suas atribui¢des
legais, com amparo no Decreto n°.001/2022, publicado em
12.01.2022, resolve:

Art. 1° - Adotar as seguintes medidas, para resguardar os
direitos dos segurados, beneficidrios e servidores e os trabalhos
no ambito do. IPMP, enquanto durar as medidas de prevengéo
do COVID-19, e no Decreto Municipal n°.001/2022, publicado
em 12.01.2022.

I — os servidores lotados no IPMP passarfio a trabalhar em
jornada de trabalho de 06 horas diérias, de segunda a sexta
feira das O8h até as 14horas, devendo observar todos os
protocolos de higiene.;

II - os servidores lotados no IPMP que pertencerem ao grupo
de risco trabalharam em regime de Home office;

III - fica mantido o horério comercial de segunda-feira a sexta-
feira, com atendimento ate as 14 horas;

IV — o disposto nesta portaria se aplica aos ocupantes de cargos
comissionados.

Art. 2° - A escala de que trata o Inciso I do paragrafo anterior,

consta anexo a esta portaria. =

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do
¢ revoga as disposi¢des em contrério da Portaria n°® 20, de 15 de
margo de 2021 do IPMP.

Publique-se, Registre-se € Cumpra-se.

Paragominas-PA, 27 de janeiro de 2022.

CRISTIANE RODRIGUES DA SILVA
Presidente
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