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CONTRATO N° 008/2015

Contrato Administrativo de “Presta¢do de Servicos
de Assessoria Previdenciaria”, que entre si celebram
de um lado o Instituto de Previdéncia do Municipio
de Paragominas - IPMP, ¢ do outro a ABCPREV
Gestio e Formacgio Previdencidria LTDA., como
abaixo se declara.

Pelo Presente Contrato Administrativo, o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Paragominas - IPMP, inscrito no CNPJ sob o n° 00978716/0001-68, com sede no Municipio
de Paragominas, Estado do Para, na Rua 31 de Margo, n® 221, Centro, por seu Presidente,
Raulison Dias Pereira, brasileiro, casado, portador do CPF/MF n° 033.568.922-15 e com RG
n°4725608/SSP-PA, neste ato denominado Contratante, ¢ do outro ABCPREV Gestdo e
Formagdo Previdenciaria LTDA, pessoa juridica, Inscrito no CNPJ 16.778.036/0001-30,
Inscri¢do Municipal n® 212370, localizada na Av. Principe de Gales n° 71, Bairro Principe de
Gales — Santo André - SP, CEP: 09.060-650, representada pelo Sr. Adriano Antonio Postal,
pessoa fisica, solteiro, portador do CPF/MF n°® 165.870.728-10 ¢ RG n° 26.578.634-4 SSP/SP,
residente e domiciliado na Av. Principe de Gales, n°.71, Bairro Principe de Gales, CEP:
09.060-650, Santo André, Estado de Sdao Paulo, denominado Contratado, tém justos e
acordados o que melhor se declara nas cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA 1-DA FUNDAMENTACAQ JURIDICA:
1.1 Este Contrato tem por fundamento o CONVITE N° 1/2015-00001 de 03 de fevereiro

de 2015, devidamente homologado em 27 de fevereiro de 2015, pelo Ilmo. Sr. Presidente do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Paragominas.

CLAUSULA 11 - LEGISLACAO:
2.1 As Clausulas e condigdes deste Contrato moldam se as disposigoes da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragOes posteriores a qual contratante e contratado estéo sujeitos.

CLAUSULA III - DO OBJETO:

3.1 Este Contrato tem por objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA
PREVIDENCIARIA, QUE POR MEIO DE DIAGNOSTICOS E REUNIOES PERIODICAS,
DEVERA IMPLANTAR MELHORIAS NOS PROCEDIMENTOS GERENCIAIS,
IMPLANTACAO DE NOVOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS NO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS, E CICLO DE
CAPACITACAO PREVIDENCIARIA NO MUNICIPIO DE PARAGOMINAS.

A Contratada devera fornecer 96 horas de capacitagdo previdenciaria para as secretarias de Educagio,
Saude e Seguranga, para até 120 pessoas.

A prestagdo de servigo devera contemplar:

- Capacitagdo para aplicagdo das novas regras previdenciarias contidas na legislagdo previdend§
junto ao municipio;
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- Orientagdo e acompanhamento para regulamentagdo de regras previdencidrias, tais como:
readaptagdo e aposentadoria especial, inclusive de servidores com deficiéncia;

- Orientagdo na edigdo de resolugdes de processos internos para aplicagdo de regras previdenciarias;

- Confecg¢do do modelo de cartilha previdenciaria;

- Orientagdo nos processos de racionalizagdo das praticas adotadas pela gestdo do Instituto, visando a
eficiéncia e economicidade da gestdo publica;

- Implantagéo do ciclo de palestras e cursos no municipio de Paragominas compreendendo:

a. Palestras com duragdo de 1h30 para a Secretaria de Educagdo, Saude e Seguranga;

b. Capacitagdo de 8h para os conselheiros em matéria previdenciaria;

¢. Capacitagio de 8h para os responsaveis pelos departamentos de Recursos Humanos do Municipio
em matéria previdencidria;

d. Encontro previdenciario de 3h para servidores da administrag@o indireta;

¢. Palestra com duragdo de 1h30 sobre a importéncia da area Atuarial para a boa gestdo previdenciaria;
f. Capacitagdo de 8h de como gerenciar ¢ implantar departamento de COMPREV.

CLAUSULA 1V - DOS VALORES DOS SERVICOS:

4.1 O Contratante pagara a Contratada, pelos servigos objeto deste instrumento, o valor mensal de
RS 5.300,00 (Cinco Mil Trezentos Reais), Perfazendo o valor global de RS 47.700,00 (Quarenta ¢ Sete
Mil e Setecentos Reais).

4.2 Foram considerados todos os custos diretos e indiretos, exceto os custos com deslocamento,
hospedagem e alimentagdo dos técnicos envolvidos no projeto.

CLAUSULA V - MODALIDADE DE PAGAMENTO:

N | O pagamento do pre¢o dos servigos discriminados na clausula anterior, sera efetuado
mensalmente pelo Departamento Financeiro, especialmente perante 0s prazos estipulados em Lei pelo
Tribunal de Contas dos Municipios.

CLAUSULA VI - DO PRAZO:

6.1 Os servicos ora contratados terdo inicio em 01/04/2015 a 31/12/2015, podendo ser
prorrogado, nos casos previstos nos paragrafos 1° e/ou 2° do Art. 57 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes.

CLAUSULA VII - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Tl O valor acordado sera pago pelo Contratante ao Contratado, atraves da seguinte dotag@o
orgamentaria:

7.1.1 _EXERCICIO: 2015

712 VALOR GLOBAL: R$ RS 47.700,00 (QUARENTA E SETE MIL E SETECENTOS
REAIS). :

7.1.3 CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA - 1201.09.122.0901-2.140 -
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO IPMP

71.4 ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA.

7.1.5 NOTA DE EMPENHO N° 01040001

CLAUSULA VIII-DA GARANTIA:

8.1  Em virtude da natureza dos servigos, o Contratado ficara dispensado da prestagdo de garantia.
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CLAUSULA IX - DAS OBRIGAC()ES DAS PARTES:
9.1 Da Contratada:

A Contratada devera fornecer 96 horas de capacitagdo previdenciaria para as secretarias de Educag@o,
Satde e Seguranga, para até 120 pessoas.

A prestagdo de servigo devera contemplar:

- Capacitagdo para aplicagdo das novas regras previdencidrias contidas na legislagdo previdenciaria
junto ao municipio;

- Orientagio e acompanhamento para regulamentagio de regras previdenciarias, tais como:
readaptagio e aposentadoria especial, inclusive de servidores com deficiéncia;

- Orientagdo na edigdo de resolugdes de processos internos para aplica¢@o de regras previdencidrias;

- Confec¢io do modelo de cartilha previdencidria;

- Orientagfio nos processos de racionalizagio das praticas adotadas pela gestdo do Instituto, visando a
eficiéncia e economicidade da gestdo publica;

- Implantagdo do ciclo de palestras € cursos no municipio de Paragominas compreendendo:

a. Palestras com duragdo de 1h30 para a Secretaria de Educagfio, Saude e Seguranga;

b. Capacitagd@o de 8h para os conselheiros em matéria previdenciaria;

¢c. Capacitagdo de 8h para os responsaveis pelos departamentos de Recursos Humanos do Municipio
em matéria previdenciaria;

d. Encontro previdenciario de 3h para servidores da administragdo indireta;

e. Palestra com duragdo de 1h30 sobre a importancia da 4rea Atuarial para a boa gestdo previdenciaria;
f. Capacitagdo de 8h de como gerenciar e implantar departamento de COMPREV.

9.2 Da Contratante:
a) Efetuar os pagamentos, conforme o estabelecido no presente instrumento;
b) Fiscalizar e atestar a execug@o dos servigos.

CLAUSULA X-PENALIDADES

10.1 Em caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, independente da rescisdo, sera iniciado e
instruido pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Paragominas, processo de declaragdo de
inidoneidade do Contratado para licitar, contratar ou subcontratar com 0 Municipio.

10.2  No caso de atraso no inicio dos servigos, no andamento previsto na proposta € na conclusdo da
mesma, a contratada estara sujeito as penalidades seguintes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de mora de 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o Valor Global do contrato, por cada
dia de atraso;

c) Suspensdo temporaria do direito de licitar, contratar ou subcontratar com 0 Instituto.

10.3 O contratado sera penalizado com multa de 10% (dez por cento) do prego global do pactuado,
quando, sem motivo justo, ocasionar a rescisdo do contrato.

10.4 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas & disposigéo do Instituto
no prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas, contados da ciéncia do Contratado, da aplicagdo da penalidade,
sob pena de, inclusive, ficar impedido de participar de licitagdo processadas pelo referido Institu

CLAUSULA XI - DA RESCISAO:

Este contrato podera ser rescindido, nos seguintes casos:
11.1  Unilateralmente, pela contratante, nos casos enumerados no inciso I, do art. 79, da Lei n°
8.666/93;
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- *

11.2  Amigavelmente, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia a Administragdo;
11.3 Judicialmente, nos termos da Legislagdo Processual.

CLAUSULA XII - DO FORO:

12.1 Para a solugdo de quaisquer duvidas, litigios ou condig¢des decorrentes deste Contrato
Administrativo, fica eleito, pelos contratantes, o Foro da Comarca de Paragominas, com renincia de
qualquer outro, por mais especial e privilegiado que seja, ou que venham a ser.

CLAUSULA XIII - REGISTRO E PUBLICACAO:

13.1 Este contrato serd publicado e encaminhado para registro no Tribunal de Contas dos
Municipios.

13.2 E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, na presenca de 02 (duas)
testemunhas, que também o assinam, para que produza os efeitos legais.

Paragominas, 01 de abril de 2015.

PARAGOMINAS - IPMP

RAULISON DIAS PEREIRA
CONTRATANTE

Z/ /? VL __.) A i
éIkREV (}74\0 E FORMACAO PREVIDENCIARIA LTDA.

CONTRATADA

TESTEMUNHAS: 1 Cmi:m i doact; 2 @J“ olu S«)%«_‘

PF N o CEE:
"636.05F Cul 06 969.124.632. 15
ABCPREV Assinado de forma
GESTAOE digital por ABCPREV
FORMACAO GESTAO E FORMACAO

PREVIDENCIARIA
PREVIDENCIARIA | Tpa:16778036000130

LTDA:167780360 Dados: 2015.04.23
00130 11:49:48 -03'00"
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